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 1. ANTECEDENTES  

La recopilación de este programa se debe a la necesidad identificada por contar con una 

población con descersión educativa tanto en niños jóvenes y adultos en edad escolar. 

“Educación; para un futuro mejor” está enfocado en las necesidades de la población 

educativa, así como en el contexto en el que se desarrollan teniendo como aliados a las 

diferentes instituciones educativas para lograr un trabajo en equipo y de 

corresponsabilidad. El contribuir a la disminución de la deserción educativa existente, es 

el objetivo de este programa mediante proyectos y programas que abonen a la mejora 

de la calidad de vida de nuestra población. 

Considerando los rubros de atención en el ámbito educativo que compete a nuestro 

municipio de la siguiente manera: 

Escuelas de educación inicial, básica, media superior y superior ya que estas cuentan 

con instituciones propias se debe crear un engranaje para empatar el trabajo 

satisfaciendo necesidades prioritarias en su población escolar que abonen a la 

motivación extrínseca, mediante el pago de inscripciones y poner a disposición 

herramientas tecnológicas necesarias que contribuyan a su desarrollo educativo. 

Casa del estudiante este servicio se ofrece a los alumnos de educación media superior y 

superior que se encuentren estudiando en el municipio, que sean de escasos recursos y 

no puedan solventar una renta. Este servicio tiene la necesidad de dignificar el inmueble 

a fin de dar un servicio eficaz y eficiente a los estudiantes, así como dar 

acompañamiento e identificar necesidades para que se motiven a tener una eficiencia 

terminal adecuada de sus estudios superiores. 

Convocatorias de laptop con el objetivo de acercar la tecnología y aproximar 

herramientas necesarias para apoyar la nueva forma de transmisión de conocimiento a 

distancia, así como el estimular, reconocer esfuerzos y dedicación de alumnos con bajos 

recursos económicos y que se encuentren cursando normalmente su educación media 

superior y superior, de igual manera acercar talleres del uso de las TICS para obtener 

mejores rendimientos y aprovechen al máximo sus herramientas. 

Escuelita especial esta depende directamente del municipio la cual fue creada para dar 

atención a niños y jóvenes en educación multigrado  con alguna necesidad educativa 

especial, para contribuir a su desarrollo académico e integración social, se tiene el 

compromiso de identificar la necesidad de la persona que requiera la atención e impulsar 

su desarrollo integral, acercando el servicio académico con una persona responsable y 

conocedora del tema así como las herramientas necesarias para que cuente con un trato 

digno. 
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Bibliotecas existe la necesidad latente de dignificar estos espacios ya que juegan un 

papel fundamental en la motivación extrínseca a la población en general que tiene la 

necesidad de acrecentar su cultura de la lectura, así como a la población estudiantil que 

tiene la necesidad de consultar acervo bibliográfico y atender su demanda escolar y así 

tener un desarrollo integral en la sociedad. Contar con personal capacitado para 

mantener en orden y buenas condiciones el acervo bibliográfico y que sea capaz de dar 

trato digno a los usuarios además de ser innovador y creativo para brindar a la población 

estrategias lúdicas para que se acerquen a este servicio. Capacitar al personal para el 

uso de la tecnología y brinden un servicio eficaz. 

2. MARCO JURÍDICO 

 Reglamento de policía y gobierno municipal 

 Reglamento interior del ayuntamiento 

 Reglamento general de los servicios bibliotecarios 

 Ley general de bibliotecas 

 Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 

3. PROBLEMA Y OBJETIVOS 

3.1 Definición del problema. 

 

La población Sanjoaquinense tiene un alto nivel de descersión educativa por falta de una 

motivación extrínseca donde se cuente con medios palpables que les conduzcan a 

realizar satisfactoriamente su andar educativo y coadyuven a la construcción de 

escenarios de aprendizaje para la mejora de la calidad de vida del municipio. 
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Definición 

de la 

Población 

Cantid

ad 

Última 

fecha de 

actualizac

ión 

Periodici

dad para 

realizar 

la 

actualiza

ción 

Fuente de Información 

Población 

de 

Referencia 

Población 

Total 

  8,359    2020 
Cada 10 

años 

 

http://www.microrregiones.gob.mx/zap/datGenerales.aspx

?entra=nacion&ent=22&mun=015 

Población 

Potencial 

Niños y 

jóvenes de 

4 en 

adelante 

inscritos en 

instituciones 

educativas. 

  2853    2021 
 Cada 

año 

 

Base de datos en las oficinas de coordinación de 

educación. 

Población 

Atendida 
Total que se 

atendieron 

  281    2021 
 Cada 

año 

 

Base de datos en las oficinas de coordinación de 

educación. 

Población 

Objetivo 

Niños y 

jóvenes de 

4 en 

adelante 

inscritos en 

instituciones 

educativas. 

  2853    2021 
 Cada 

año 

 

Base de datos en las oficinas de coordinación de 

educación. 
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3.3 Árbol de problemas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Desinformación de 

oportunidades, y campos 

laborales. 

 

Instituciones educativas 

demandantes e innovadoras que 

requieren de recursos 

tecnológicos para estar al día en 

la educación. 

 

 

Deserción en las escuelas de 

educación básica y poca 

inscripción en educación 

superior. 

 

 

Bajos recursos económicos de la población lo que impide continuar con los estudios. No todos son beneficiados por un 

programa educativo, no contar con herramientas tecnológicas, contexto social y cultural. 

 

La población Sanjoaquinense tiene un alto nivel de descensión educativa por falta de una motivación extrínseca donde se 

cuente con medios palpables que les conduzcan a realizar satisfactoriamente su andar educativo y coadyuven a la 

construcción de escenarios de aprendizaje para la mejora de la calidad de vida del municipio. 

 

Falta de motivación 

externa. (Gobierno 

Municipal) 

 

 

Bajo rendimiento escolar por falta de 
conectividad y herramientas como 

computadoras con las características 
adecuadas además de dar un buen 

uso. 

 

 

Deserción de alumnos de 

educación básica y media 

superior. 
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3.4 Determinación y justificación de los objetivos de la intervención. 

Educación y Juventud 

Objetivo: Educación de calidad considerando los aspectos de equidad, integridad y 

estrategias de inversión y financiamiento para la educación. 

Estrategias: 

1.1 Educación  

2 Establecer programas de financiamiento para la población del municipio que requiere 

acceso a la educación media y superior. 

3 Promover la rehabilitación de las bibliotecas. 

4 Promover la creación de nuevas escuelas de educación media superior “EMSAD y 

TBC”. 

5 Coadyubar con la ampliación académica y de infraestructura del Tecnológico 

Nacional de Querétaro, campus San Joaquín y la UBBJ. 

6 Promover la construcción de espacios de educación especial para niños, niñas y 

adolescentes con discapacidad. 

7 Programa de becas municipales. 

8 Casa del estudiante para nivel superior en la capital Queretana. 

9 Brindar atención psicológica en todos los espacios educativos. 

10 Concretizar el taller redefiniendo la crianza y prevéntivos  
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3.5 Árbol de objetivos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.6 Estrategia para la selección de alternativas. 

 

1.- Hospedar a jóvenes que se encuentren inscritos en escuelas de educación media 

superior y superiores del municipio y en el estado de Querétaro. (Se debe cumplir con 

ciertos requisitos y con el reglamento del inmueble). 

2.- Dar servicio de atención de usuarios, talleres, cursos en las bibliotecas del municipio. 

3.- Hacer entrega de incentivos económicos y materiales tanto a alumnos destacados 

como de bajos recursos. 

4.- Dar incentivos materiales o económicos a los agentes educativos. 

5.- Dar talleres charlas por parte de los psicólogos en diferentes escuelas del municipio. 

6.- Acercar la conectividad de internet a las diferentes escuelas. 

Tener población estudiantil eficaz, 

completa y en buen rendimiento 

escolar. 

 

 

Proyectar, ejecutar 

programas y proyectos 

que doten de elementos 

básicos a los alumnos. 

 

 

 

Contar con motivación 

económica y de 

herramientas 

tecnológicas. 

 

Asignar y aplicar recursos económicos para incentivar a los alumnos para que continúen 

con sus estudios. 

 

El contribuir a la disminución de la deserción educativa existente en nuestro municipio mediante proyectos y 

programas que incentiven y abonen a la mejora de la calidad de vida de nuestra población. 

 

Contar con incentivos 

monetarios, académicos y 

dotar de herramientas a los 

alumnos que así lo necesiten. 

v 

Contar con las herramientas necesarias 

para desarrollar las habilidades 

académicas 

Alumnos inscritos en las escuelas y 

desarrollando habilidades educativas. 
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7.- Realizar eventos cívicos en fechas importantes con participación de las diferentes 

instituciones. 

8.- Realizar actividades cursos talleres con niños especiales como parte de la inclusión. 

9. Dar seguimiento al trabajo de los diferentes integrantes del departamento quienes dan 

un servicio con el fin de sugerir y proponer actividades para el buen desarrollo de su 

trabajo. 

10. Crear programas de becas y laptop para secundaria, preparatoria y universidad. 

3.7 Concentrado. 

 

Árbol del Problema Árbol del Objetivo Resumen Narrativo 

Efectos Fines Fin 

 

Deserción en las escuelas de educación 

básica y poca inscripción en educación 

superior. 

Bajo rendimiento escolar por falta de 

conectividad y herramientas como 

computadoras con las características 

adecuadas además de dar un buen uso. 

Deserción de alumnos de educación 

básica y media superior. 

 

Tener población estudiantil eficaz, 

completa y en buen rendimiento escolar. 

Contar con las herramientas necesarias 

para desarrollar las habilidades 

académicas demandadas. 

Alumnos inscritos en las escuelas y 

desarrollando habilidades educativas. 

 

 

El contribuir a la disminución de la 

deserción escolar existente en nuestro 

municipio mediante proyectos y 

programas que incentiven y abonen a la 

mejora de la calidad de vida de nuestra 

población. 

Problema Central Solución Propósito 

 La población Sanjoaquinense tiene un 

alto nivel de deserción educativa por 

falta de una motivación extrínseca 

donde se cuente con medios palpables 

que les conduzcan a realizar 

satisfactoriamente su andar educativo 

y coadyuven a la construcción de 

escenarios de aprendizaje para la 

mejora de la calidad de vida del 

municipio. 

 

 

 

El contribuir a la disminución la deserción 

existente en nuestro municipio mediante 

proyectos y programas que incentiven y 

abonen a la mejora de la calidad de vida 

de nuestra población. 

 

Población en edad escolar que concluyen 

su educación Media superior. 

 

 

 

Causa (1er Nivel) Medios (1er Nivel) Componentes 
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Falta de motivación externa. (Gobierno 
Municipal) 

 

Contar con incentivos monetarios, 

académicos y dotar de herramientas 

a los alumnos que así lo requieran. 

Alumnos de educación media 

superior y superior con hospedaje 

gratuito por parte del municipio. 

Servicio de biblioteca; cursos 

talleres, consultas e investigaciones. 

Registro de usuarios. 

Padres informados y capacitados 

por medio de talleres "Escuela para 

padres" 

Jóvenes de diferentes niveles 

educativos apoyados con incentivos 

económicos, así como herramientas 

tecnológicas. 

Maestros apoyados con incentivos 

económicos, así como herramientas 

tecnológicas. 

Inclusión de Niños especiales 

beneficiados con atención profesional, 

con eventos y actividades. 

Causa (2do Nivel) 
Medios (2do Nivel) o 

alternativas 
Actividades 

Instituciones educativas 

demandantes e innovadoras que 

requieren de recursos 

tecnológicos para estar al día en 

la educación. 

Proyectar, ejecutar programas y 

proyectos que doten de elementos 

básicos a los alumnos. 

Hospedar a jóvenes que se 

encuentren inscritos en escuelas de 

educación media superior y 

superiores del municipio. (Se debe 

cumplir con ciertos requisitos y con 

el reglamento del inmueble) 

Dignificar edificios de bibliotecas 

contar con conexión de internet, 

hacer difusión del servicio, dar 

talleres y cursos en beneficio de la 

población del municipio. 

Ejecutar proyecto "Escuela para 

padres"; dando talleres informativos 

y de concientización, cursos y 

conferencias en todas las escuelas 

del municipio, en coordinación de 

diferentes departamentos del 

Ayuntamiento. 

Hacer entrega de incentivo 

económicos y materiales tanto a 

alumnos destacados como de bajos 

recursos. 

Viajes de estudios, inscripciones, 



 

12 
 

“Educación; para un futuro mejor”    

2025 

 

transporte. 

Acercar la conectividad de internet a 

las diferentes escuelas. 

Realizar eventos cívicos en fechas 

importantes con participación de las 

diferentes instituciones. 

Realizar actividades cursos talleres 

con niños especiales como parte de 

la inclusión. 

 



 

13 
 

“Educación; para un futuro mejor”    

2025 

 

4. FORMATOS 

4.1 Matriz de Indicadores para Resultados. 

 

 

EJE: Educaión y Juventud

Nombre programa: Educación; para un futuro mejor.

FIN

Contribuir a  la  

disminución de la  

deserción educativa  

exis tente en nuestro 

municipio, mediante 

programas  y actividades  

que incentiven y abonen 

a  la  mejora  de la  ca l idad 

de vida  de nuestra  

población.

Taza  de variación de 

la  población 

estudianti l   de nivel  

bás ico que concluye 

satis factoriamente 

su educación.

Población estudianti l  de 

nivel  bás ico que 

concluyó su educación 

en el  ciclo  2024-2025/ 

población estudianti l  

de nivel  bás ico que 

concluyo su educación  

en el  ciclo 2023-

2024.)*100

anual

Matrículas  escolares  

de a lumnos  

egresados  en el  ciclo 

escolar.

Los  a lumnos  cuentan con 

los  medios  y 

herramientas  

necesrarias  para  concluir 

su educación de manera  

satis factoria .

PROPÓSITO

Incentivar a  la  población 

estudianti l  del  municipio 

en su nivel  primaria , 

secundaria , preparatoria  

para  que concluyan su 

educación bás ica .

Porcentaje de 

a lumnos  egresados  

de los  di ferentes  

niveles  educativos .

(Tota l  de a lumnos  

egresados/ Tota l  de 

a lumnos  inscri tos  en el  

ul timo nivel  

escolar.)*100

anual

Estadis ticas  de 

escuelas  del  

municipio a l  inicio y 

a l  fina l  del  ciclo 

escolar. ( base de 

datos)

Los  a lumnos  cuentan con 

espacios  adecuados  

para  su desarrol lo 

escolar.)

Alumnos  atendidos  con 

pláticas  ps icologicas .

Porcentaje de 

a lumnos  atendidos .

(N° de a lumnos  con 

orientación ps icológica  

terminada/N°° de 

a lumnos  en proceso 

terapeutico)*100

semestra l Reporte mensual  de 

atención ps icológica

Los  a lumnos  responden 

peiodicamente a  la  

atención ps icológica .

Alumnos  de secundaria , 

bachi l lerato y 

univers idad beneficiados  

con herramientas  

tegnológicas  y becas  

económicas .

Porcentaje de becas  

entregadas

(N° de becas  

entregadas/N° de becas  

programadas)*100

Semestra l Convocatorias , 

fotográfias  de 

evidencia , recibo de 

apoyo.

Los  a lumnos  cumplen 

con todos  los  requis i tos  

para  ser beneficiados  y 

recurso económico 

suficiente.

Escuelas  apoyadas  con 

incentivos  económicos  y 

materia les

Porcentaje de 

escuelas  

beneficiadas .

(Tota l  de escuelas  

beneficiadas/Tota l  de 

escuelas  en el  

municipio)*100

Semestra l Recibo de apoyos , 

fotográfias  de 

evidencia . 

http://www2.usebeq.ed

u.mx/saga/portesc/Escu

elasUsebeq.cfm

Se cuenta  con el  recurso 

económico suficiente.

Programación de eventos  

de inclus ión para  niños  

especia les .

Porcentaje de 

eventos  rea l i zados .

(Número de eventos  

rea l i zados/Número de 

eventos  

programados)*100

Trimestra l Lis ta  de as is tencia , 

reporte fotografico y 

ca lendario de 

actividades .

Niños  con capacidades  

especia les  participan en 

eventos .

Programación de vis i tas  

para  atención ps icológica  

en insti tuciones  

educativas  foca l izadas .

Porcentaje de vis i tas  

rea l i zadas .

(N° de vis i tas  

rea l i zadas/N° de vis i tas  

programas)*100

Trimestra l Reporte semanal  de 

vis i tas  y horario de 

vis i tas  de cada 

ps icólogo.

Disponibi l idad en 

actividades  escolares . 

Programación de ta l leres  

para  a lumnos  y padres  

de fami l ia  en 

insti tuciones  educativas  

foca l izadas .

Porcentaje de 

ta l leres  rea l i zados

(Número de ta l leres  

rea l i zados/Número de 

Ta l leres  

programados .)*100

Trimestra l Lis ta  de as is tencia , 

reporte fotografico y 

ca lendario de 

actividades .

Los  a lumnos  y padres  de 

fami l ia  participan en los  

ta l leres .

Real ización de eventos  

cívicos .

Porcentaje de 

eventos  rea l i zados .

(Número de eventos  

rea l i zados/Número de 

eventos  

programados)*100

Trimestra l Evidencia  fotografica , 

ca lendario escolar, y 

ca lendario de 

actividades .

Condiciones  

cl imatológicas  

favorables .

Programación de curso y 

ta l leres  en bibl iotecas  

con servicio.

Porcentaje de curso y 

ta l leres  impartidos .

(N° de ta l leres  

impartidos/N° de 

ta l leres  

programados)*100

Trimestra l Lis tas  de as is tencia , 

reporte fotográfico y 

ca lendario de 

actividades .

Secuenta  con los  

recursos  humanos  y 

económicos  para  rea l i zar 

los  ta l leres ,

Seguimiento a  

sol ici tudes  de apoyo 

recibidas

Porcentaje de 

sol ici tudes  recibidas  

para  dar 

seguimiento.

(N° de sol ici tudes  

recibidas  y 

autorizadas/N° de 

sol ici tudes  

recibidas)*100

Trimestra l Sol ici tudes  de apoyo 

recibidas  para  dar 

seguimiento (Base de 

datos)

Se cuenta  con el  recurso 

económico suficiente.

María  Ora l ia  Ledesma 

Ledesma

María  Ora l ia  Ledesma 

Ledesma

ELABORÓ AUTORIZÓ

ACTIVIDADES

COMPONENTES

Matriz de Indicadores para Resultados
Departamento: Coordinación de Educación

RESUMEN NARRATIVO

INDICADORES
MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN
SUPUESTOS

Nombre del indicador Método de cálculo
Frecuencia de 

Medición
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4.2 Fichas Técnicas de Indicadores. 

 

2.4 Área(s) Responsable(s) del indicador

2.5 Dimensión del Indicador 2.6 Frecuencia de Medición  

2.8 Unidad de medida

3.9 Fuentes de Información:

Observaciones:

1. Datos de Identificación del Programa Presupuestario

1.1 Nombre del Programa: Educación; para un futuro mejor.

1.2 Departamento: Coordinación de Educación

1.3 Nombre del Responsable del Programa Presupuestario: María Oralia Ledesma Ledesma             

1.4 Beneficiarios: Población en General 

2.1 Nombre del Indicador: Taza de variación de la población estudiantil  de 

nivel básico que concluye satisfactoriamente su educación.  

2.2 Definición:  Del total de la población estudiantil inscrita en nivel básico al inicio 

de ciclo determinara la población con eficiencia terminal.

Contribuir a la disminución de la deserción educativa existente en nuestro municipio, mediante programas y actividades que 

incentiven y abonen a la mejora de la calidad de vida de nuestra población.

Alineación  
1.5 Plan Municipal de Desarrollo

1.6 Estrategia

2.3 Tipo de indicador

Coordinación de Educación

Más de una: 

Resumen Narrativo de la Matriz de Indicadores para Resultados
1.8 Nivel

2. Datos de Identificación del Indicador

2.9 Tipo de Formula

3. Características del Indicador 

Calificación 3.7 Justificación

2.7 Método de cálculo:Población estudiantil de nivel básico que concluyó su 

educación en el ciclo  2024-2025/ población estudiantil de nivel básico que 

concluyo su educación  en el ciclo 2023-2024.)*100

3.1 Claridad

3.2 Relevancia 

3.3 Economía 

3.4 Monitoreable 

3.5 Adecuado

3.6 Aporte Marginal

4. Determinación de Metas

4.1 Línea base 4.2 Meta y período  de cumplimiento

3.8 Medios de Verificación:Matrículas escolares de alumnos egresados en el 

ciclo escolar.

4.1.1 Valor 4.1.2 Año 4.1.3 Período 4.2.1 Valor

20% 2024 2025 20%

4.3 Comportamiento del indicador hacia la meta 4.2.2 Período de cumplimiento 2025

4.4 Parámetros  de semaforización 

validación de la información

M aría Oralia Ledesma Ledesma

Nombre y Firma del Titular del Departamento

4.4.1 Verde 4.4.2 Amarillo 4.4.3 Rojo

0-19 20-30 31-50

EJERCICIO FISCAL 
<<2025>>

FICHA TECNICA DE INDICADORES
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“Educación; para un futuro mejor”    

2025 

 

 

2.4 Área(s) Responsable(s) del indicador

2.5 Dimensión del Indicador 2.6 Frecuencia de Medición  

2.8 Unidad de medida

3.9 Fuentes de Información:

Observaciones:

1. Datos de Identificación del Programa Presupuestario

1.1 Nombre del Programa: Educación; para un futuro mejor.

1.2 Departamento: Coordinación de Educación

1.3 Nombre del Responsable del Programa Presupuestario: María Oralia Ledesma Ledesma             

1.4 Beneficiarios: Población en General 

Alineación  
1.5 Plan Municipal de Desarrollo

1.6 Estrategia

Más de una: 

Resumen Narrativo de la Matriz de Indicadores para Resultados
1.7 Objetivo al que corresponda el Indicador:Incentivar a la población estudiantil del municipio en su nivel primaria, secundaria, 

preparatoria para que concluyan su educación básica.

1.8 Nivel

2. Datos de Identificación del Indicador

2.1 Nombre del Indicador: Porcentaje de alumnos egresados de los diferentes 

niveles educativos.

2.2 Definición:  Del total de la población estudiantil inscrita en nivel básico al inicio 

de ciclo determinara la población con eficiencia terminal.

2.3 Tipo de indicador

Coordinación de Educación

2.7 Método de cálculo: (Total de alumnos egresados/ Total de alumnos 

inscritos en el ultimo nivel escolar.)*100
2.9 Tipo de Formula

3. Características del Indicador 

Calificación 3.7 Justificación

3.1 Claridad

3.2 Relevancia 

3.3 Economía 

3.4 Monitoreable 

3.5 Adecuado

3.6 Aporte Marginal

3.8 Medios de Verificación: Estadisticas de escuelas del municipio al inicio y al 

final del ciclo escolar. ( base de datos)

4. Determinación de Metas

4.1 Línea base 4.2 Meta y período  de cumplimiento

4.1.1 Valor 4.1.2 Año 4.1.3 Período 4.2.1 Valor

80% 2024 2025 80%

4.3 Comportamiento del indicador hacia la meta 4.2.2 Período de cumplimiento 2025

4.4 Parámetros  de semaforización 

M aría Oralia Ledesma Ledesma

Nombre y Firma del Titular del Departamento

validación de la información

4.4.1 Verde 4.4.2 Amarillo 4.4.3 Rojo

80-100 70-79 0-69

EJERCICIO FISCAL 
<<2025>>

FICHA TECNICA DE INDICADORES
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“Educación; para un futuro mejor”    

2025 

 

 

 

1.7 Objetivo al que corresponda el Indicador: Alumnos atendidos con pláticas psicológicas.

2.4 Área(s) Responsable(s) del indicador

2.5 Dimensión del Indicador 2.6 Frecuencia de Medición  

2.8 Unidad de medida

3.9 Fuentes de Información:

Observaciones:

M aría Oralia Ledesma Ledesma

Nombre y Firma del Titular del Departamento

validación de la información

4.4.1 Verde 4.4.2 Amarillo 4.4.3 Rojo

20-25 10-19 0-9

4.3 Comportamiento del indicador hacia la meta 4.2.2 Período de cumplimiento 2025

4.4 Parámetros  de semaforización 

4.1.1 Valor 4.1.2 Año 4.1.3 Período 4.2.1 Valor

20% 2024 2025 25%

3.8 Medios de Verificación: Reporte mensual de atención psicológica.

4. Determinación de Metas

4.1 Línea base 4.2 Meta y período  de cumplimiento

3.5 Adecuado

3.6 Aporte Marginal

3.3 Economía 

3.4 Monitoreable 

3.1 Claridad

3.2 Relevancia 

3. Características del Indicador 

Calificación 3.7 Justificación

2.3 Tipo de indicador

Coordinación de Educación

2.7 Método de cálculo:(N° de alumnos con orientación psicológica 

terminada/N°° de alumnos en proceso terapeutico)*100
2.9 Tipo de Formula

Más de una: 

Resumen Narrativo de la Matriz de Indicadores para Resultados
1.8 Nivel

2. Datos de Identificación del Indicador

2.1 Nombre del Indicador: Porcentaje de alumnos atendidos. 2.2 Definición:  Del totL DE lumnoa en proceso terapeutico determinara el total de 

alumnos atendidos.

Alineación  
1.5 Plan Municipal de Desarrollo

1.6 Estrategia

1. Datos de Identificación del Programa Presupuestario

1.1 Nombre del Programa: Educación; para un futuro mejor.

1.2 Departamento: Coordinación de Educación

1.3 Nombre del Responsable del Programa Presupuestario: María Oralia Ledesma Ledesma             

1.4 Beneficiarios: Población en General 

EJERCICIO FISCAL 
<<2025>>

FICHA TECNICA DE INDICADORES
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“Educación; para un futuro mejor”    

2025 

 

 

1.7 Objetivo al que corresponda el Indicador: Alumnos de secundaria, bachillerato y universidad beneficiados con herramientas tegnológicas y becas económicas.

2.4 Área(s) Responsable(s) del indicador

2.5 Dimensión del Indicador 2.6 Frecuencia de Medición  

2.8 Unidad de medida

3.9 Fuentes de Información:

Observaciones:

1. Datos de Identificación del Programa Presupuestario

1.1 Nombre del Programa: Educación; para un futuro mejor.

1.2 Departamento: Coordinación de Educación

1.3 Nombre del Responsable del Programa Presupuestario: María Oralia Ledesma Ledesma             

1.4 Beneficiarios: Población en General 

Alineación  
1.5 Plan Municipal de Desarrollo

1.6 Estrategia

Más de una: 

Resumen Narrativo de la Matriz de Indicadores para Resultados
1.8 Nivel

2. Datos de Identificación del Indicador

2.1 Nombre del Indicador: Porcentaje de becas entregadas. 2.2 Definición:  Del total de becas programadas el indicador determinara el total 

de becas entregadas.

2.3 Tipo de indicador

Coordinación de Educación

2.7 Método de cálculo(N° de becas entregadas/N° de becas programadas)*100

2.9 Tipo de Formula

3. Características del Indicador 

Calificación 3.7 Justificación

3.1 Claridad

3.2 Relevancia 

3.3 Economía 

3.4 Monitoreable 

3.5 Adecuado

3.6 Aporte Marginal

3.8 Medios de Verificación: Calendario de actividades,POA 2023, expediente, 

y evidencia fotografica.

4. Determinación de Metas

4.1 Línea base 4.2 Meta y período  de cumplimiento

4.1.1 Valor 4.1.2 Año 4.1.3 Período 4.2.1 Valor

20% 2024 2025 25%

4.3 Comportamiento del indicador hacia la meta 4.2.2 Período de cumplimiento 2025

4.4 Parámetros  de semaforización 

M aría Oralia Ledesma Ledesma

Nombre y Firma del Titular del Departamento

validación de la información

4.4.1 Verde 4.4.2 Amarillo 4.4.3 Rojo

20-25 10-19 0-9

EJERCICIO FISCAL 
<<2025>>

FICHA TECNICA DE INDICADORES
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“Educación; para un futuro mejor”    

2025 

 

 

2.4 Área(s) Responsable(s) del indicador

2.5 Dimensión del Indicador 2.6 Frecuencia de Medición  

2.8 Unidad de medida

3.9 Fuentes de Información:

Observaciones:

1. Datos de Identificación del Programa Presupuestario

1.1 Nombre del Programa: Educación; para un futuro mejor.

1.2 Departamento: Coordinación de Educación

1.3 Nombre del Responsable del Programa Presupuestario: María Oralia Ledesma Ledesma             

1.4 Beneficiarios: Población en General 

Alineación  
1.5 Plan Municipal de Desarrollo

1.6 Estrategia

Más de una: 

Resumen Narrativo de la Matriz de Indicadores para Resultados
1.7 Objetivo al que corresponda el Indicador: Escuelas apoyadas con incentivos económicos y materiales. 1.8 Nivel

2. Datos de Identificación del Indicador

2.1 Nombre del Indicador:Porcentaje de escuelas beneficiadas. 2.2 Definición:  Del total de solicitudes recibidas el indicador de terminara el total 

de beneficiados.

2.3 Tipo de indicador

Coordinación de Educación

2.7 Método de cálculo:(Total de escuelas beneficiadas/Total de escuelas en el 

municipio)*100
2.9 Tipo de Formula

3. Características del Indicador 

Calificación 3.7 Justificación

3.1 Claridad

3.2 Relevancia 

3.3 Economía 

3.4 Monitoreable 

3.5 Adecuado

3.6 Aporte Marginal

3.8 Medios de Verificación: Solicitudes recibidas, POA 2023, fotografias  recibo 

de apoyo.

4. Determinación de Metas

4.1 Línea base 4.2 Meta y período  de cumplimiento

4.1.1 Valor 4.1.2 Año 4.1.3 Período 4.2.1 Valor

70% 2024 2025 70%

4.3 Comportamiento del indicador hacia la meta 4.2.2 Período de cumplimiento 2025

4.4 Parámetros  de semaforización 

M aría Oralia Ledesma Ledesma

Nombre y Firma del Titular del Departamento

validación de la información

4.4.1 Verde 4.4.2 Amarillo 4.4.3 Rojo

70-100 50-69 0-49

EJERCICIO FISCAL 
<<2025>>

FICHA TECNICA DE INDICADORES
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“Educación; para un futuro mejor”    

2025 

 

 

2.4 Área(s) Responsable(s) del indicador

2.5 Dimensión del Indicador 2.6 Frecuencia de Medición  

2.8 Unidad de medida

3.9 Fuentes de Información:

Observaciones:

1. Datos de Identificación del Programa Presupuestario

1.1 Nombre del Programa: Educación; para un futuro mejor.

1.2 Departamento: Coordinación de Educación

1.3 Nombre del Responsable del Programa Presupuestario: María Oralia Ledesma Ledesma             

1.4 Beneficiarios: Población en General 

Alineación  
1.5 Plan Municipal de Desarrollo

1.6 Estrategia

Más de una: 

Resumen Narrativo de la Matriz de Indicadores para Resultados
1.7 Objetivo al que corresponda el Indicador: Programación de eventos de inclusión para niños especiales. 1.8 Nivel

2. Datos de Identificación del Indicador

2.1 Nombre del Indicador: Porcentaje de eventos realizados    2.2 Definición: Del total de eventos programados el indicador determinara el total 

de eventos realizados.

2.3 Tipo de indicador

Coordinación de Educación

2.7 Método de cálculo: (Número de eventos realizados/Número de eventos 

programados)*100
2.9 Tipo de Formula

3. Características del Indicador 

Calificación 3.7 Justificación

3.1 Claridad

3.2 Relevancia 

3.3 Economía 

3.4 Monitoreable 

3.5 Adecuado

3.6 Aporte Marginal

3.8 Medios de Verificación: Calendario de actividades y evidencia fotográfica.

4. Determinación de Metas

4.1 Línea base 4.2 Meta y período  de cumplimiento

4.1.1 Valor 4.1.2 Año 4.1.3 Período 4.2.1 Valor

60% 2024 2025 60%

4.3 Comportamiento del indicador hacia la meta 4.2.2 Período de cumplimiento 2025

4.4 Parámetros  de semaforización 

M aría Oralia Ledesma Ledesma

Nombre y Firma del Titular del Departamento

validación de la información

4.4.1 Verde 4.4.2 Amarillo 4.4.3 Rojo

60-100 40-59 0-39

EJERCICIO FISCAL 
<<2025>>

FICHA TECNICA DE INDICADORES
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“Educación; para un futuro mejor”    

2025 

 

 

2.4 Área(s) Responsable(s) del indicador

2.5 Dimensión del Indicador 2.6 Frecuencia de Medición  

2.8 Unidad de medida

3.9 Fuentes de Información:

Observaciones:

1. Datos de Identificación del Programa Presupuestario

1.1 Nombre del Programa: Educación para un futuro mejor.

1.2 Departamento: Coordinación de Educación

1.3 Nombre del Responsable del Programa Presupuestario: María Oralia Ledesma Ledesma             

1.4 Beneficiarios: Población en General 

Alineación  
1.5 Plan Municipal de Desarrollo

1.6 Estrategia

Más de una: 

Resumen Narrativo de la Matriz de Indicadores para Resultados
1.7 Objetivo al que corresponda el Indicador: Programación de visitas para atención psicológica en instituciones educativas focalizadas. 1.8 Nivel

2. Datos de Identificación del Indicador

2.1 Nombre del Indicador:Porcentaje de visitas realizadas.  2.2 Definición:  Del total de visitas programadas determinara el numero de visitas 

realizadas.

2.3 Tipo de indicador

Coordinación de Educación

2.7 Método de cálculo: (N° de visitas realizadas/N° de visitas programas)*100

2.9 Tipo de Formula

3. Características del Indicador 

Calificación 3.7 Justificación

3.1 Claridad

3.2 Relevancia 

3.3 Economía 

3.4 Monitoreable 

3.5 Adecuado

3.6 Aporte Marginal

3.8 Medios de Verificación: Reporte semanal de visitas y horario de visitas de 

cada psicólogo.

4. Determinación de Metas

4.1 Línea base 4.2 Meta y período  de cumplimiento

4.1.1 Valor 4.1.2 Año 4.1.3 Período 4.2.1 Valor

50% 2024 2025 50%

4.3 Comportamiento del indicador hacia la meta 4.2.2 Período de cumplimiento 2025

4.4 Parámetros  de semaforización 

M aría Oralia Ledesma Ledesma

Nombre y Firma del Titular del Departamento

validación de la información

4.4.1 Verde 4.4.2 Amarillo 4.4.3 Rojo

50-100 30-49 0-29

EJERCICIO FISCAL 
<<2025>>

FICHA TECNICA DE INDICADORES
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“Educación; para un futuro mejor”    

2025 

 

 

2.4 Área(s) Responsable(s) del indicador

2.5 Dimensión del Indicador 2.6 Frecuencia de Medición  

2.8 Unidad de medida

3.9 Fuentes de Información:

Observaciones:

1. Datos de Identificación del Programa Presupuestario

1.1 Nombre del Programa: Educación; para un futuro mejor.

1.2 Departamento: Coordinación de Educación

1.3 Nombre del Responsable del Programa Presupuestario: María Oralia Ledesma Ledesma             

1.4 Beneficiarios: Población en General 

Alineación  
1.5 Plan Municipal de Desarrollo

1.6 Estrategia

Más de una: 

Resumen Narrativo de la Matriz de Indicadores para Resultados
1.7 Objetivo al que corresponda el Indicador: Programación de talleres para alumnos y padres de familia en instituciones educativas focalizadas.1.8 Nivel

2. Datos de Identificación del Indicador

2.1 Nombre del Indicador: Porcentaje de talleres realizados. 2.2 Definición:  Del total de talleres programados el indicador determinara el total 

de talleres realizados.

2.3 Tipo de indicador

Coordinación de Educación

2.7 Método de cálculo: (Número de talleres realizados/Número de Talleres 

programados.)*100
2.9 Tipo de Formula

3. Características del Indicador 

Calificación 3.7 Justificación

3.1 Claridad

3.2 Relevancia 

3.3 Economía 

3.4 Monitoreable 

3.5 Adecuado

3.6 Aporte Marginal

3.8 Medios de Verificación:Lista de asistencia, reporte fotografico y calendario 

de actividades.

4. Determinación de Metas

4.1 Línea base 4.2 Meta y período  de cumplimiento

4.1.1 Valor 4.1.2 Año 4.1.3 Período 4.2.1 Valor

50% 2024 2025 50%

4.3 Comportamiento del indicador hacia la meta 4.2.2 Período de cumplimiento 2025

4.4 Parámetros  de semaforización 

M aría Oralia Ledesma Ledesma

Nombre y Firma del Titular del Departamento

validación de la información

4.4.1 Verde 4.4.2 Amarillo 4.4.3 Rojo

50-100 30-49 0-29

EJERCICIO FISCAL 
<<2025>>

FICHA TECNICA DE INDICADORES
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“Educación; para un futuro mejor”    

2025 

 

 

2.4 Área(s) Responsable(s) del indicador

2.5 Dimensión del Indicador 2.6 Frecuencia de Medición  

2.8 Unidad de medida

3.9 Fuentes de Información:

Observaciones:

1. Datos de Identificación del Programa Presupuestario

1.1 Nombre del Programa: Educación; para un futuro mejor.

1.2 Departamento: Coordinación de Educación

1.3 Nombre del Responsable del Programa Presupuestario: María Oralia Ledesma Ledesma             

1.4 Beneficiarios: Población en General 

Alineación  
1.5 Plan Municipal de Desarrollo

1.6 Estrategia

Más de una: 

Resumen Narrativo de la Matriz de Indicadores para Resultados
1.7 Objetivo al que corresponda el Indicador: Realización de eventos cívicos. 1.8 Nivel

2. Datos de Identificación del Indicador

2.1 Nombre del Indicador: Porcentaje de eventos realizados.  2.2 Definición:  Del total de eventos programados el indicador determinara el 

número de eventos realizados.

2.3 Tipo de indicador

Coordinación de Educación

2.7 Método de cálculo: (Número de eventos realizados/Número de eventos 

programados)*100
2.9 Tipo de Formula

3. Características del Indicador 

Calificación 3.7 Justificación

3.1 Claridad

3.2 Relevancia 

3.3 Economía 

3.4 Monitoreable 

3.5 Adecuado

3.6 Aporte Marginal

3.8 Medios de Verificación:Calendario de actividades, calendario escolar 

evidencia fotográfica.

4. Determinación de Metas

4.1 Línea base 4.2 Meta y período  de cumplimiento

4.1.1 Valor 4.1.2 Año 4.1.3 Período 4.2.1 Valor

100% 2024 2025 100%

4.3 Comportamiento del indicador hacia la meta 4.2.2 Período de cumplimiento 2025

4.4 Parámetros  de semaforización 

M aría Oralia Ledesma Ledesma

Nombre y Firma del Titular del Departamento

validación de la información

4.4.1 Verde 4.4.2 Amarillo 4.4.3 Rojo

90-100 60-89 0-59

EJERCICIO FISCAL 
<<2025>>

FICHA TECNICA DE INDICADORES
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“Educación; para un futuro mejor”    

2025 

 

 

2.4 Área(s) Responsable(s) del indicador

2.5 Dimensión del Indicador 2.6 Frecuencia de Medición  

2.8 Unidad de medida

3.9 Fuentes de Información:

Observaciones:

1. Datos de Identificación del Programa Presupuestario

1.1 Nombre del Programa: Educación; para un futuro mejor.

1.2 Departamento: Coordinación de Educación

1.3 Nombre del Responsable del Programa Presupuestario: María Oralia Ledesma Ledesma             

1.4 Beneficiarios: Población en General 

Alineación  
1.5 Plan Municipal de Desarrollo

1.6 Estrategia

Más de una: 

Resumen Narrativo de la Matriz de Indicadores para Resultados
1.7 Objetivo al que corresponda el Indicador: Programación de curso y talleres en bibliotecas con servicio. 1.8 Nivel

2. Datos de Identificación del Indicador

2.1 Nombre del Indicador:Porcentaje de curso y talleres impartidos. 2.2 Definición:  Del total detalleres programados determinara el total de talleres 

realizados.

2.3 Tipo de indicador

Coordinación de Educación

2.7 Método de cálculo: (N° de talleres impartidos/N° de talleres 

programados)*100
2.9 Tipo de Formula

3. Características del Indicador 

Calificación 3.7 Justificación

3.1 Claridad

3.2 Relevancia 

3.3 Economía 

3.4 Monitoreable 

3.5 Adecuado

3.6 Aporte Marginal

3.8 Medios de Verificación:Listas de asistencia, reporte fotográfico y 

calendario de actividades.

4. Determinación de Metas

4.1 Línea base 4.2 Meta y período  de cumplimiento

4.1.1 Valor 4.1.2 Año 4.1.3 Período 4.2.1 Valor

50% 2024 2025 50%

4.3 Comportamiento del indicador hacia la meta 4.2.2 Período de cumplimiento 2025

4.4 Parámetros  de semaforización 

M aría Oralia Ledesma Ledesma

Nombre y Firma del Titular del Departamento

validación de la información

4.4.1 Verde 4.4.2 Amarillo 4.4.3 Rojo

50-100 60-51 0-59

EJERCICIO FISCAL 
<<2025>>

FICHA TECNICA DE INDICADORES
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“Educación; para un futuro mejor”    

2025 

 

 

 

2.4 Área(s) Responsable(s) del indicador

2.5 Dimensión del Indicador 2.6 Frecuencia de Medición  

2.8 Unidad de medida

3.9 Fuentes de Información:

Observaciones:

M aría Oralia Ledesma Ledesma

Nombre y Firma del Titular del Departamento

validación de la información

4.4.1 Verde 4.4.2 Amarillo 4.4.3 Rojo

50-100 60-51 0-59

4.3 Comportamiento del indicador hacia la meta 4.2.2 Período de cumplimiento 2025

4.4 Parámetros  de semaforización 

4.1.1 Valor 4.1.2 Año 4.1.3 Período 4.2.1 Valor

50% 2024 2025 50%

3.8 Medios de Verificación:Solicitudes de apoyo recibidas para dar 

seguimiento (Base de datos)

4. Determinación de Metas

4.1 Línea base 4.2 Meta y período  de cumplimiento

3.5 Adecuado

3.6 Aporte Marginal

3.3 Economía 

3.4 Monitoreable 

3.1 Claridad

3.2 Relevancia 

2.7 Método de cálculo: (N° de solicitudes recibidas y autorizadas/N° de 

solicitudes recibidas)*100
2.9 Tipo de Formula

3. Características del Indicador 

Calificación 3.7 Justificación

2.1 Nombre del Indicador: Porcentaje de solicitudes recibidas para dar 

seguimiento.

2.2 Definición:  Del total detalleres programados determinara el total de talleres 

realizados.

2.3 Tipo de indicador

Coordinación de Educación

Más de una: 

Resumen Narrativo de la Matriz de Indicadores para Resultados
1.7 Objetivo al que corresponda el Indicador: Seguimiento a solicitudes de apoyo recibidas. 1.8 Nivel

2. Datos de Identificación del Indicador

Alineación  
1.5 Plan Municipal de Desarrollo

1.6 Estrategia

1. Datos de Identificación del Programa Presupuestario

1.1 Nombre del Programa: Educación; para un futuro mejor.

1.2 Departamento: Coordinación de Educación

1.3 Nombre del Responsable del Programa Presupuestario: María Oralia Ledesma Ledesma             

1.4 Beneficiarios: Población en General 

EJERCICIO FISCAL 
<<2025>>

FICHA TECNICA DE INDICADORES
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5. RECURSOS 

 

Año: 2025

Programa presupuestario: "Educación; para un fururo mejor".

Departamento: EDUCACIÓN

Alineación (Eje): EDUCACIÓN Y JUVENTUD

Descripción componente (bienes y 

servicios públicos entregados)

Requerimientos (Actividades)
Unidad Responsable Población/Área de Enfoque Presupuesto

CASA DEL ESTUDIANTE

DOTAR DE BIENES A LA CASA DEL ESTUDIANTE 

IMPRESORA, TINACO, REFRIGERADOR, LITERAS Y 

COLCHONES FALTANTES.

COORDINACIÓN DE 

EDUCACIÓN

ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR $7,500.00

BIBLIOTECAS CON SERVICIO 

INTEGRO PARA LA POBLACIÓN

DOTAR DE COMPUTADORAS A LAS BIBLIOTECAS Y 

MANTENIMIENTO A LAS INSTALACIONES 

COORDINACIÓN DE 

EDUCACIÓN

ALUMNOS DE DIFERENTES 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y 

POBLACIÓN EN GENERAL $150,000.00

BECAS EN EFECTIVO 

UNIVERSITARIOS BECA ECONOMICA PARA UNIVERSITARIOS $5000.00

COORDINACIÓN DE 

EDUCACIÓN ALUMNOS UNIVERSITARIOS $300,000.00

LAPTOP 2025

PROGRAMA DE LAPTOP PARA ALUMNOS DE 

SECUNDARIA,COBAQ Y UNIVERSIDADES

COORDINACIÓN DE 

EDUCACIÓN

ALUMNOS DE 

SECUNDARIA,PREPA Y 

UNIVERSIDAD $1,000,000.00

REALIZACIÓN DE EVENTOS CÍVICO
EVENTOS, IZAMIENTO DE BANDERA, HONORES 

DESFILES ETC
COORDINACIÓN DE 

EDUCACIÓN
POPBLACIÓN EN GENERAL $60,000.00

PAPELERIA DE OFICINA, SALIDAS A QRO., RECORRIDO 

EN COMUNIDADES, VIATICOS, GASOLINA ETC.
COORDINACIÓN DE 

EDUCACIÓN
PÚBLICO EN GENERAL $35,000.00

TELEFONO CELULAR EXCLUSIVO PARA ACTIVIDADES 

DEL DEPARTAMENTO, COMUNICACIÓN CON LA 

POBLACIÓN ENFOQUE Y FOTOGRAFIAS DE EVIDENCIA 

COORDINACIÓN DE 

EDUCACIÓN
POBLACIÓN EN GENERAL

$7,500.00
SEGUIMIENTO A LAS ÁREAS DE 

TRABAJO QUE TIENE EL 

DEPARTAMENTO

REUNIÓN MENSUAL CON EL EQUIPO DE TRABAJO, 

VIATICOS Y MATERIALES PROPIOS DE LA REUNIÓN
COORDINACIÓN DE 

EDUCACIÓN

PERSONAL DEL 

DEPARTAMENTO
$10,000.00

INSTRUCTOR BANDA DE GUERRA, MAESTRO DE ARTES
COORDINACIÓN DE 

EDUCACIÓN
ESCUELAS DEL MUNICIPIO $60,000.00

KIT(PAPELERIA BÁSICA) PARA MAESTROS
COORDINACIÓN DE 

EDUCACIÓN

MAESTROS EN SERVICIO EN EL 

MUNICIPIO
$120,000.00

NIÑOS Y NIÑAS EN EL GOBIERNO COORDINACIÓN DE 

EDUCACIÓN

ALUMNOS PARTICIPANTES DE 

LAS DIFERENTES ESCUELAS DEL 

MUNICIPIO

$1,000,000.00

OBSEQUIOS DE EGRESADOS DE LAS DIFERENTES 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS

COORDINACIÓN DE 

EDUCACIÓN

ALUMNOS DE DIREFENTES 

ESCUELAS DEL MUNICIPIO
$200,000.00

COMIDA DEL MAESTRO COORDINACIÓN DE 

EDUCACIÓN

MAESTROS DE LAS DIFERENTES 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

DEL MUNICIPIO 

$300,000.00

DESPENSA PARA MAESTROS DE CONAFE
COORDINACIÓN DE 

EDUCACIÓN

MAESTROS DE CONAFE EN EL 

MUNICIPIO
$150,000.00

APOYO A ESTUDIANTES CON BAJOS 

RECURSOS

APOYOS EMERGENTES: UNIFORMES, INSCRIPCIONES, 

COLEGIATURAS ETC.

COORDINACIÓN DE 

EDUCACIÓN
POBLACIÓN ESTUDIANTIL $35,000.00

GASTOS DEL DEPARTAMENTO COMBUSTIBLES $40,000.00

VIATICOS $25,000.00

ALIMENTOS $40,000.00

COORDINACIÓN DE EDUCACIÓN

Total $3,540,000.00

Tesorería Municipal
Coordinación del Sistema de Evaluación y Desempeño

Formato de asignación de Presupuesto por Programa Presupuestario

ESCUELAS Y MAESTROS APOYADOS 

CON INCENTIVOS ECONÓMICOS Y 

MATERIALES

DEPARTAMENTO: COORDINACIÓN 

DE EDUCACIÓN
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6. INSTRUMENTACIÓN 

Para cada uno de los componentes del programa se debe hacer difusión por medio de 

convocatoria, páginas web, boceo etc. Además de cumplir con requisitos establecidos 

por la Coordinación de Educación. 

7. INFORMACIÓN ADICIONAL 

Ejemplos de requisitos para algunos programas. 

CONVOCATORIA DE LAPTOP 

 (DOCUMENTACION EN COPIA Y RECIENTE) 

 

 Acta de Nacimiento 

 Curp 

 Comprobante de Domicilio (agua, luz, o teléfono). 

 Ultimo recibo de Inscripción o Reinscripción. 

 1 fotografía tamaño infantil blanco y negro o a color (reciente). 

 Última Boleta de Calificaciones. 

 INE y en caso de ser menor de edad presentar la copia de INE de padre o madre o tutor. 

 Llenar y firmar formato de solicitud. 

 Correo electrónico o número telefónico. 

 

 

BECA MUNICIPAL EN ESPECIE O ECONÓMICA 

 (DOCUMENTACION EN COPIA Y RECIENTE) 

 

o Acta de Nacimiento 

o Curp 

o Comprobante de Domicilio (agua, luz, o teléfono). 

o Ultimo recibo de Inscripción o Re-inscripción. 

o 1 fotografía tamaño infantil blanco y negro o a color (reciente). 

o Última Boleta de Calificaciones. 

o INE y en caso de ser menor de edad presentar la copia de INE de padre o madre o tutor. 

o Llenar y firmar formato de solicitud. 

o Correo electrónico o número telefónico 

o No a ver recibido la beca  5 años anteriores a la fecha de la convocatoria. 
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REQUISITOS BECA DE TRANSPORTE PÚBLICO 2023-2024 

 (DOCUMENTACION EN COPIA Y RECIENTE) 

 

 

 INE 

 Acta de Nacimiento 

 Constancia de estudios o credencial escolar vigente, expedida por la 

Institución educativa en la que se encuentra inscrito  

 Comprobante de domicilio reciente (agua, luz o teléfono). 

 1 fotografías tamaño infantil a color. 

 Llenar y firmar formato de solicitud. 

 

 

 

 

 

Requisitos para casa del estudiante 

DOCUMENTACION EN COPIA Y RECIENTE) 

 

 INE y en caso de ser menor de edad presentar la copia de INE de padre o madre o tutor. 

 Solicitud 

 Boleta de calificaciones reciente 

 Número telefónico 

 

REFERENCIAS  

https://www.inegi.org.mx/ 

http://www2.usebeq.edu.mx/saga/portesc/EscuelasUsebeq.cfm 

https://datos.gob.mx/busca/dataset/control-escolar-y-estadistica 

 

https://www.inegi.org.mx/
http://www2.usebeq.edu.mx/saga/portesc/EscuelasUsebeq.cfm
https://datos.gob.mx/busca/dataset/control-escolar-y-estadistica
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concentrado de indicadores de pobreza, CONEVAL, Documento electrónico en Excel, actualización año 

2020, portal para consultar 

https://www.coneval.org.mx/Medicion/Paginas/AE_Pobrez_municipal.aspx 

Coordinación de Educación 

 

 

Denominación de Departamento 

o Área que participan 

Funciones por Departamento o Área en el 

Programa Presupuestario 

   

   

   

 

 

 

 

 

 

 

  

https://www.coneval.org.mx/Medicion/Paginas/AE_Pobrez_municipal.aspx

