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12 DE OCTUBRE DE 2023

v' PROYECTO DICTAMEN DE JUBILACION DEL C. JOSE FLORES JUAREZ,

COORDINADOR DE EJECUCION DE OBRA, EN EL AREA ENCARGADA DE
LA EJECUCION Y ADMINISTRACION DE OBRAS PUBLICAS; EMITIDO
POR EL TITULAR DE LA DEPENDENCIA ENCARGADA DE LA
ADMINISTRACION DE SERVICIOS INTERNOS, RECURSOS HUMANOS,
MATERIALES Y TECNICOS DEL MUNICIPIO DE SAN JOAQUIN
QUERETARO.
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GACETA MUNICIPAL DE SAN JOAQUIN, QUERETARO

CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 132 BIS FRACCION IV DE LA LEY DE LOS TRABAJADORES
DEL ESTADO DE QUERETARO; 1, 2, 3 FRACCIONES Il Y VI; Y 5 FRACCION 1ll, DEL REGLAMENTO DE
LA GACETA MUNICIPAL, SE PUBLICA EL SIGUIENTE PROYECTO DE DICTAMEN DE PENSION POR
VEJEZ DEL C. JOSE FLORES JUAREZ; EMITIDO POR EL TITULAR DE LA DEPENDENCIA ENCARGADA DE
LA ADMINISTRACION DE SERVICIOS INTERNOS, RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y TECNICOS
DEL MUNICIPIO DE SAN JOAQUIN QUERETARO; QUE A LA LETRA DICE:

San Joaquin, Oro., a 5 de octubre de 2023
Coordinacién de Recursos Humanos, Municipio de $San Joaquin, Oro.
Asunto: Se rinde proyecto dictamen de Jubilacién.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 132 bis, fraccidn IV del parrafo tercero de la Ley de
los Trabajadores del Estado de Querétaro, para los efectos conducentes se publica en el sitio oficial
del Municipio de San Joaguin, Querétaro., el siguiente proyecto de dictamen.

En fecha 5 de octubre de 2023, se recibié en la Oficina de Oficialia Mayor de este Municipio, la
solicitud de jubilacién a favor del C. JOSE FLORES JUAREZ, presentada por el interesado, de

conformidad con lo dispuesto en los articulos 127, de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.

De la documentacion recibida por el C. José Flores Judrez, y derivado del registro de antigiiedad
laboral se desprende la siguiente informacién:

NOMBRE DEL TRABAJADOR O SOLICITANTE: José F|uresr-iuérez.

EDAD: 63 afilos

ULTIMO PUESTO DESEMPENADO: Coordinador de Ejecucién de Obra

AREA DE ADSCRIPCION: Area Encargada de la Ejecucion y Administracidn de Obras Publicas
ANTIGUEDAD (ANOS DE SERVICIO): 30 afios, 6 meses y 12 dias.

TIPO DE TRAMITE: Solicitud de Jubilacién.

ENTES PUBLICOS Y PERIODOS EN LOS CUALES PREST( SUS SERVICIOS:

Nombre del Ente Piiblico Periodos en que prestd sus servicios
Deil: dd/mm/aa A la fecha
Municipio de Pefamiller 01/10/1989 30/09/1994
Municipio de Landa de Matamoros 01/10/1997 30/09/2000
Municipio de Pinal de Amoles 01/10/2000 30/09/2003
Municipio de Landa de Matamoros 01/10/2003 30/09/2006
Municipio de San Joaquin Querétaro 15/03/2007 05/10/2023

SALARIO BASE MENSUAL RESULTADO DEL PROMEDIO DE LOS ULTIMOS 5 AROS
CONSIDERANDO EL PORCENTAJE CORRESPONDIENTE A LOS ANOS DE SERVICIO: $18,016.46
(Dieciocho Mil Dieciséis pesos 46/100 m.n.)

QUINQUENIO MENSUAL: $302.25 (Trescientos Dos pesos 25/100 ML.N.)
TOTAL MENSUAL: $18,318.71 (Dieciocho Mil Trescientos Dieciocho pesos 71/100 M.N.)
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(La presente informaci6n seré vigente por un perlodo de cinco dias naturales, para publicidad del mismo y.eQ
su caso, recibir observaciones en los términos de Ley.)

ATENTAMENTE

OFICIALIA MAYOR SAN JOAQUIN, QUERETARC s,
= JALIA MAYOR
L O UNTAMIENTO
ING. MIGUEL ANGEL TREJO RUIZ H. AYUN T RO

Titular de la Dependencia Encargada de la Administracién de Servicios Internos, Recurgps

Humanos, Materiales y Técnicos del Municipio. )
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