TITULO

Indicadores de objetivos y resultados

Tabla Campos

Ejercicio
(en cursoy : o N . . . . .
seis Periodo Nombre del Obijetivo institucional _No_mbre del Dlmgnswn a PefInICIOI’.l del M,etodo de Unld_ad de Frec_ugpma de |[Linea Metas Septldo del
ejercicios programa indicador medir indicador: célculo medida medicion base programadas |indicador
anteriores)
PROMOVER UNA PROPORCIONAR
ALIMENTACION ASESORIAS Y SE CUMPLE A TRAVES DE
CORRECTA EN LA ASISTENCIA CON CADA RUTAS DE PROGRA
ENERO - POBLACION, CON ALIMENTARIA A LA UNA DE LAS ENTREGA DE MA ALCANCE DEL
2016 DICIEMBRE PROGRAMAS |ACCIONES QE POBLACION EN METAS ASCENDENT PROGRAMAS PORCENTUA TRIMESTRAL |ANUAL 100% DE Ascendente
ALIMENTARIOS|{ORIENTACION RIESGO, DANDO E "L ENTREGA DE
2016 ESTABLECIDA CON UN DE
ALIMENTARIA PARA PR~IORIDAD A S POR EL ALCANSE DEL TRABAJO PROGRAMAS
CONTRIBUIR A SU NINOS Y MUJERES PROGRAMA 100%
CRECIMIENTO Y EMBARAZADAS Y
DESARROLLO. LACTAREA.
SE
ATENDIENDEN
OPORTUNAME
N TE TODAS ATENDER EN
engro. [PROCRAVA WTEWDER e [SOLEITUDESOE |15 et ooy porcenrun un T STENCON
0
2016 D'C'Z%TERE ASISTENCIA  |POBLACION QUE ngEigngﬁgN ENlReciBiDAS  |E AUTORIZADAS |L TRIMESTRAL SEUAL LAS Ascendente
SOCIAL SOLICITE EL APOYO VULNERABLES QUE POR LA TRABAJO SOLICITUDES
SOLICITAN DIRECCION
APOYO EN
TRABAJO

SOCIAL




182

NINAS,318
ADOLECENT
ESY 434
SISTEMATIZAR ADULTOS,9
ORGANIZAR Y COMUNIDAD | .
EJECUTAR LAS 934 ES E‘:\INTOEZ?(DOLEC ATENDER AL
PROGRAMA  [ACTIVIDADES QUE EN BENEFICIARIO |APARTADER MUJERES EN PROGRA 100% LA
ENERO - REENCIONES A hPARA;\EEII\IAC[IDOEN DE TALLERES Y ggMUNIDADE 8&%@%&3 EDAD MA ;ggléé%(/zl\llzl\l
2016 DICIZI(E)I\l/IgRE MENORES Y |RIESGOS CONEERENCIAS |S ATENDIDAS |, EL sECPORI\?RD:I\CI:;l(.\)/A NUMERAL TRIMESTRAL SEUAL LA Ascendente
ADOLESCENTE|PSICOSOCIALES Y UNA FECHA [PLATANO, LA DE TRABAJO DEFINICION
S HABRA DE CONMEMORAT [SOLEDAD,LO VUNERABILIDA DEL
REALIZARSE EN IVA S b INDICADOR
BENEFICIO DE LA PLANES,SAN |~
POBLACION. ANTONIO,BA
RRIDO DEL
BODITO,
AGUA DE
VENADO Y
MARAVILLAS
UNA FECHA
CONMEMOR
ATIVA (25 DE
NOVIEMBRE)
PROPORCIONAR
ATENCION, CON SE REALIZAN
CALIDAD ORGANIZACION EL NUMERO [PERSONAS
PROGRAMA  |PROFESIONAL Y COMUNITARIA,ED DE QUE POR SUS PROGRA
UCACION PARA LA SESIONES |NECESIDADES
ENERO - |DE LA UNIDAD [CALIDEZ HUMANA, A SALUD EN PROGRAMA |REQUIERAN DE MA
2016 DICIEMBRE |BASICA DE PACIENTES QUE SESIONES, NUMERAL TRIMESTRAL |ANUAL Ascendente
2016 REHABILITACI |PRESENTEN PREVENCION DE DAS EN LOS SERVICIOS DE
LA DISCAPACIDAD TIEMPO Y DE
ON DISCAPACIDADES TRABAJO
MENTALES, FISICAS, Y LA FORMA DE |REHABILITACIO
AUDITIVAS ¥ DE REHABILITACION ACUERDO AL|N
OBJETIVO.

LENGUAJE.




REALIZAR

SESIONES
DE
INFORMACIO
N PARA LA
POBLACION
DE LAS
CACLITAR PROCES0S oover . couions
DESARROLLO PARTICIPACION LO,S NUMERO DE
DE LAS NUMERO DE COMUNIDADES PROGRA
ENERO - [P)FéOGRAMA ggmgs:gﬁgfsEN LAS COMUNIDADES COMUNICIDAE [P)IZ(')A\C;ZQI\SQS INCLUIDAS EN MA
2016 DICIEMBRE P EN EL PROGRAMA [S ATENDIDAS " |ILOS NUMERAL TRIMESTRAL |ANUAL Ascendente
DESARROLLO |RURALES, INDIGENAS, GENERANDO
2016 COMUNITARIO |URBANAS Y SUB- DE COMUNIDAD DE ACUERDO LA DIFERENTES DE
DIFERENTE AL PROGRAMA PROGRAMAS TRABAJO
URBANAS DEL AMPLIACION
MEDIANTE LA DE APOYO
ESTADO DE AUTOGESTION DE DICHOS
QUERETARO. PROGRAMAS
PARA DAR
MAYOR
COBERTURA
EN EL
MUNICIPIO
DE SAN
JOAQUIN.
BRINDAR LA
ATENCION A
LOS
ATENDER
PROMOVER EL ADULTOS
BRINDAR ASESORIAS DESARROLLO DIRECTAMENT MAYORES A TRAVES DEL
A LOS ADULTOS E AL ADULTO ~
HUMANO DEL DE 60 ANOS |PROGRAMA DE
MAYORES, ASI COMO MAYOR PROGRA
ADULTO MAYOR Y PARA QUIEN |ADULTOS ATENDER AL
ENERO - |PROGRAMA REALIZAR LAS MEJORAR LA MEDIANTE SE MAYORES SE PORCENTUA MA 80% DE LA
2016 DICIEMBRE |ADULTOS GESTIONES CONFERENCIA TRIMESTRAL |ANUAL 0 Ascendente
CALIDAD DE VIDA TRABAJARA |ATIENDE AL 80 |L POBLACION
2016 MAYORES NECESARIAS EN S, PLATICAS DE
MATERIA JURIDICA'Y REDUCIENDO LA MOTIVACIONA EN % DE ESTA TRABAJO ADULTA
DE ASISTENCIA DESIGUALDAD Y LES Y FOMENTAR |POBLACION
LAS INQUIETUDES UNA DEL MUNICIPIO
SOCIAL. ACTIDADES
DE GENERO RECREATIVAS CULTURA DE
ENVEJECIMI
ENTO

ACTIVO.




2016

ENERO -
DICIEMBRE
2016

PROGRAMA
COORDINACIO
N MUNICIPAL
DE LA MUJER

COORDINAR,
EJECUTAR Y
ESTABLECER LAS
POLITICAS PUBLICAS
Y ACCIONES
PROVISTAS EN EL
DECRETO DE
CREACION DEL
INSTITUTO MUNICIPAL
DE LAS MUJERES,
QUE PROPICIEN Y
FACILITEN LA NO
DISCRIMINACION, LA
IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES Y EL
LOGRO DE UNA
IGUALDAD DE
GENERO.

MUJERES
ATENDIDAS

MEDIANTES LOS

SERVICIOS Y

PROGRMAS DE LA
COORDINACION
DE LA MUJER EN
EL MUNICIPIO DE

SAN JOAQUIN,
QRO.

NEMERO DE
POBLACION
DE MUJERES
QUE
REQUIEREN
DE LOS
SERVICIOS DE
LA
COORDINACIO
N.

DAR
ATENCION Y
BRINDAR
LOS
SERVICIOS Y
PROGRMAS
A LAS
MUJERES
QUE
SOLICITEN O
NECESITEN
DE LOS
SERVICIOS
DE LA
COORDINACI
ON DE LA
MUJER EN
EL
MUNICIPIO
DE SAN
JOAQUIN.

NUMERO DE
MUJERES
ATENDIDAS EN
LA

COORDINACIO /

NUMERO
TOTAL DE

MUJERES EN AL

MUNICIPIO

PORCENTUA
L

TRIMESTRAL

PROGRA
MA
ANUAL
DE
TRABAJO

ATENDER AL
100% LAS
SOLICITUDES
DE LOS
SERVICIOS Y
PROGRAMAS

Ascendente




