
Ejercicio Periodo Objetivo institucional

Nombre del 

Indicador

Dimensión a 

medir

Definición del 

indicador

Método de 

cálculo

Unidad de 

medida

Frecuencia de 

medición Línea base

Metas 

programadas

Sentido del 

indicador

2016

ENERO - 

DICIEMBRE 

2016

FORTALECER LAS FUNCIONES DEL 

SISTEMA MUNICI0PAL DIF. SAN 

JOAQUIN, A FIN DE QUE LAS FAMILIAS 

EN SITUACION VULNERABLE RECIBAN 

LOS APOYOS QUE LES PERMITAN UNA 

VIDA DIGNA; MEJORAMIENTO DE LA 

ATENCION QUE SE BRINDA A VICTIMAS 

DE VIOLENCIA FAMILIAR; APOYAR 

TODOS LOS PROGRAMAS DIRIGIDOS A 

LA ATENCION DE ADULTOS MAYORES, 

MADRES SOLTERAS Y PERSONAS CON 

CAPACIDADES DIFERENTES, ASI COMO 

ACCIONES QUE GARANTICEN UNA 

NUTRICION ADECUADA ENTRE LA 

POBLACION; APOYAR LAS 

ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL 

CONSEJO MUNICIPAL CONTRA LAS 

ADICCIONES.

PROMOVER EL 

DESARROLLO 

DEL MUNICIPIO 

POR MEDIO DE 

LA ASISTENCIA 

SOCIAL

CUBRIR EN 

TIEMPO Y 

SATISFACTORI

A MENTE LAS 

SOLICITUDES 

REALIZADAS 

POR LA 

POBLACION.

PROMOVER 

ACCIONES DE 

APOYO Y DE 

CAPACITACION 

PARA LA 

INTEGRACION 

DE LOS 

SECTORES MAS 

VULNERABLES

POR MEDIO 

DE TODOS 

LOS 

PROGRAMAS 

Y ACCIONES 

SE DA 

ATENCION A 

UN 80% DE LA 

POBLACION 

DEL 

MUNICIPIO.

PORCENTUAL TRIMESTRAL

PROGRAM

A ANUAL 

DE 

TRABAJO

ATENCION 

AL 80% DE 

LA 

POBLACION

Ascendente

2016

ENERO - 

DICIEMBRE 

2016

PROMOVER UNA ALIMENTACIÓN 

CORRECTA EN LA POBLACIÓN, CON 

ACCIONES DE ORIENTACIÓN 

ALIMENTARIA PARA CONTRIBUIR A SU 

CRECIMIENTO Y DESARROLLO.

PROPORCIONA

R ASESORIAS Y 

ASISTENCIA 

ALIMENTARIA A 

LA POBLACION 

EN RIESGO, 

DANDO 

PRIORIDAD A 

NIÑOS Y 

MUJERES 

EMBARAZADAS 

Y LACTAREA.

SE CUMPLE 

CON CADA UNA 

DE LAS METAS 

ESTABLECIDAS 

POR EL 

PROGRAMA

ASCENDENTE

A TRAVES DE 

RUTAS DE 

ENTREGA DE 

PROGRAMAS, 

CON UN 

ALCANSE DEL 

100%

PORCENTUAL TRIMESTRAL

PROGRAM

A ANUAL 

DE 

TRABAJO

ALCANCE 

DEL 100% DE 

ENTREGA DE 

PROGRAMAS

Ascendente

Tabla Campos

TITULO

Indicadores relacionados 

interés público



2016

ENERO - 

DICIEMBRE 

2016

ATENDER OPORTUNAMENTE LA 

POBLACIÓN QUE SOLICITE EL APOYO

ATENDER LAS 

SOLICITUDES 

DE LA 

POBLACION EN 

SITUACIONES 

VULNERABLES 

SE 

ATENDIENDEN 

OPORTUNAME

N TE TODAS 

LAS 

SOLICITUDES 

RECIBIDAS QUE 

SOLICITAN 

APOYO EN 

TRABAJO 

ASCENDENTE

ATENDER EN 

UN 100% LAS 

SOLICITUDES 

AUTORIZADA

S POR LA 

DIRECCION

PORCENTUAL TRIMESTRAL

PROGRAM

A ANUAL 

DE 

TRABAJO

ATENCION 

DEL 100% DE 

LAS 

SOLICITUDE

S

Ascendente

2016

ENERO - 

DICIEMBRE 

2016

TIENE COMO PRINCIPAL OBJETIVO 

DAR RESPUESTA A LAS DEMANDAS DE 

LA POBLACIÓN VULNERABLE QUE NO 

TENIA ACCESO A LA JUSTICIA EN 

MATERIA FAMILIAR, 

PROPORCIONANDO ORIENTACIÓN 

SOCIAL Y ASISTENCIA JURÍDICA AL 

MENOR EN ESTADO DE 

VULNERABILIDAD Y A FAMILIAS DE 

ESCASOS RECURSOS

ASESORIAS 

JURIDICAS, 

ORIENTACIÓN 

Y 

REPRESENTACI

ÓN JURÍDICA 

EN MATERIA DE 

DERECHO 

FAMILIAR. 

SERVICIOS 

ASISTENCIALE

S DE 

PROTECCIÓN 

SE ATIENDE EN

SU MAYORIA 

DE

LA POBLACION

DEL MUNICIPIO

DANDO

SOLUCION A 

SUS

NECESIDADES

SE ATIENDE A

TODA LA

POBLACION

VUNERABLE Y A

FAMILIAS DE

ESCASOS

RECURSOS

ECONOMICOS

NIÑOS,ADOLE

C

ENTES,MUJE

RE

S,HOMBRE Y

CON RANGO 

DE

VUNERABILID

AD.

PORCENTUAL TRIMESTRAL

PROGRAM

A ANUAL 

DE 

TRABAJO

SE ATIENDE 

EN UN 100% 

LAS 

SOLICITUDE

S EN LA 

MATERIA

Ascendente

2016

ENERO - 

DICIEMBRE 

2016

SISTEMATIZAR ORGANIZAR Y 

EJECUTAR LAS ACTIVIDADES QUE EN 

MATERIA DE PREVENCION DE 

RIESGOS PSICOSOCIALES HABRA DE 

REALIZARSE EN BENEFICIO DE LA 

POBLACION FORTALECIENDO 

FACTORES DE PROTECCION PARA 

LOGRAR EL DESARROLLO DE 

HABILIDADES SOCIALES Y 

AUTOCUIDADO PARA EL 

MEJORAMIENTO DE SUS 

CONDICIONES DE VIDA 

PRIVILEGIANDO LA ACCION REFLEXIVA 

Y FORMATIVA PARA UN MEJOR 

PROYECTO DE VIDA.

TALLERES Y 

CONFERENCIA

S

934 

BENEFICIARIOS 

9 

COMUNIDADES 

ATENDIDAS Y 

UNA FECHA 

CONMEMORATI

VA

182 NIÑAS,318 

ADOLECENTES 

Y 434 

ADULTOS,9 

COMUNIDADES 

APARTADERO,TI

ERRAS 

COLORADAS, EL 

PLATANO, LA 

SOLEDAD,LOS 

PLANES,SAN 

ANTONIO,BARRI

DO DEL BODITO, 

AGUA DE 

VENADO Y 

MARAVILLAS 

UNA FECHA 

CONMEMORATI

NIÑOS,ADOLE

CENTES Y 

MUJERES EN 

EDAD 

REPRODUCTI

VA Y CON 

RANGO DE 

VUNERABILID

AD.

NUMERAL TRIMESTRAL

PROGRAM

A ANUAL 

DE 

TRABAJO

ATENDER AL 

100% LA 

POBLACION 

REFERIDA 

EN LA 

DEFINICION 

DEL 

INDICADOR

Ascendente



2016

ENERO - 

DICIEMBRE 

2016

PROPORCIONAR ATENCIÓN, CON 

CALIDAD PROFESIONAL Y CALIDEZ 

HUMANA, A PACIENTES QUE 

PRESENTEN DISCAPACIDADES 

MENTALES, FÍSICAS, AUDITIVAS Y DE 

LENGUAJE; ASÍ COMO A TODA 

AQUELLA PERSONA QUE POR 

DIFERENTES CIRCUNSTANCIAS 

REQUIEREN DE LOS SERVICIOS DE 

REHABILITACIÓN.

ORGANIZACION 

COMUNITARIA,

EDUCACION 

PARA LA 

SALUD EN 

PREVENCION 

DE LA 

DISCAPACIDAD 

Y LA 

REHABILITACIO

N

SESIONES,

SE REALIZAN EL 

NUMERO DE 

SESIONES 

PROGRAMADAS 

EN TIEMPO Y 

FORMA DE 

ACUERDO AL 

OBJETIVO.

PERSONAS 

QUE POR SUS 

NECESIDADE

S REQUIERAN 

DE LOS 

SERVICIOS 

DE 

REHABILITACI

ON

NUMERAL TRIMESTRAL

PROGRAM

A ANUAL 

DE 

TRABAJO

Ascendente

2016

ENERO - 

DICIEMBRE 

2016

FACILITAR PROCESOS PARA EL 

DESARROLLO COMUNITARIO EN LAS 

COMUNIDADES RURALES, INDÍGENAS, 

URBANAS Y SUB-URBANAS DEL 

ESTADO DE QUERÉTARO, EN 

SITUACIÓN DE POBREZA, EXCLUSIÓN, 

VULNERABILIDAD SOCIAL Y/O 

ECONOMÍA, A TRAVÉS DE ACCIONES 

DE EDUCACIÓN, 

CORRESPONSABILIDAD SOCIAL, 

CAPACITACIÓN, DESARROLLO 

HUMANO, PREVENCIÓN, EQUIDAD, 

SERVICIOS DE SALUD, VIVIENDA Y 

SUSTENTABILIDAD, PARA MEJORAR SU 

CALIDAD DE VIDA

PROMOVER LA 

PARTICIPACION 

DE LAS 

COMUNIDADES 

EN EL 

PROGRAMA DE 

COMUNIDAD 

DIFERENTE 

MEDIANTE LA 

AUTOGESTION

NUMERO DE 

COMUNICIDAES 

ATENDIDAS DE 

ACUERDO AL 

PROGRAMA

REALIZAR 

SESIONES DE 

INFORMACION 

PARA LA 

POBLACION DE 

LAS 

COMUNIDADES, 

SOBRE LOS 

PROGRAMAS DE 

APOYOS, 

GENERANDO LA 

AMPLIACION DE 

DICHOS 

PROGRAMAS 

PARA DAR 

MAYOR 

COBERTURA EN 

EL MUNICIPIO 

DE SAN 

NUMERO DE 

COMUNIDADE

S INCLUIDAS 

EN LOS 

DIFERENTES 

PROGRAMAS 

DE APOYO

NUMERAL TRIMESTRAL

PROGRAM

A ANUAL 

DE 

TRABAJO

Ascendente

2016

ENERO - 

DICIEMBRE 

2016

BRINDAR ASESORIAS A LOS ADULTOS 

MAYORES, ASI COMO REALIZAR LAS 

GESTIONES NECESARIAS EN MATERIA 

JURIDICA Y DE ASISTENCIA SOCIAL; 

ELABORAR EL CENSO COMUNITARIO 

DE LOS ADULTOS MAYORES EN EL 

MUNICIPIO; COORDINAR 

CONJUNTAMENTE CON EL INAPAM, LA 

CREDENCIALIZACION DE LAS 

PERSONAS QUE REQUIEREN DE ESTE 

SERVICIO.

PROMOVER EL 

DESARROLLO 

HUMANO DEL 

ADULTO 

MAYOR Y 

MEJORAR LA 

CALIDAD DE 

VIDA 

REDUCIENDO 

LA 

DESIGUALDAD 

Y LAS 

INQUIETUDES 

DE GENERO

ATENDER 

DIRECTAMENT

E AL ADULTO 

MAYOR 

MEDIANTE 

CONFERENCIA

S, PLATICAS 

MOTIVACIONAL

ES Y 

ACTIDADES 

RECREATIVAS

BRINDAR LA 

ATENCION A 

LOS ADULTOS 

MAYORES DE 60 

AÑOS PARA 

QUIEN SE 

TRABAJARA EN 

FOMENTAR UNA 

CULTURA DE 

ENVEJECIMIENT

O ACTIVO.

A TRAVES 

DEL 

PROGRAMA 

DE ADULTOS 

MAYORES SE 

ATIENDE AL 

80 % DE ESTA 

POBLACION 

DEL 

MUNICIPIO

PORCENTUAL TRIMESTRAL

PROGRAM

A ANUAL 

DE 

TRABAJO

ATENDER AL 

80% DE LA 

POBLACION 

ADULTA

Ascendente



2016

ENERO - 

DICIEMBRE 

2016

COORDINAR, EJECUTAR Y 

ESTABLECER LAS POLÍTICAS 

PÚBLICAS Y ACCIONES PROVISTAS EN 

EL DECRETO DE CREACIÓN DEL 

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS 

MUJERES, QUE PROPICIEN Y 

FACILITEN LA NO DISCRIMINACIÓN, LA 

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y EL 

LOGRO DE UNA IGUALDAD DE 

GÉNERO, CON LA PLENA 

INCORPORACIÓN DE LAS MUJERES EN 

LA VIDA ECONÓMICA, POLÍTICA, 

SOCIAL Y CULTURAL, ALENTANDO SU 

PARTICIPACIÓN EN TODOS LOS 

ÁMBITOS DE DECISIÓN Y 

PROMOVIENDO ANTE LAS 

AUTORIDADES E INSTANCIAS 

COMPETENTES LOS MECANISMOS DE 

PROTECCIÓN Y PROMOCIÓN DE LOS 

DERECHOS DE LAS MUJERES:

MUJERES 

ATENDIDAS 

MEDIANTES 

LOS SERVICIOS 

Y PROGRMAS 

DE LA 

COORDINACIO

N DE LA MUJER 

EN EL 

MUNICIPIO DE 

SAN JOAQUIN, 

QRO.

NEMERO DE 

POBLACION DE 

MUJERES QUE 

REQUIEREN DE 

LOS SERVICIOS 

DE LA 

COORDINACIO

N.

DAR ATENCION 

Y BRINDAR LOS 

SERVICIOS Y 

PROGRMAS A 

LAS MUJERES 

QUE SOLICITEN 

O NECESITEN 

DE LOS 

SERVICIOS DE 

LA 

COORDINACION 

DE LA MUJER 

EN EL 

MUNICIPIO DE 

SAN JOAQUIN.

NUMERO DE 

MUJERES 

ATENDIDAS 

EN LA 

COORDINACI

O / NUMERO 

TOTAL DE 

MUJERES EN 

AL MUNICIPIO

PORCENTUAL TRIMESTRAL

PROGRAM

A ANUAL 

DE 

TRABAJO

ATENDER AL 

100% LAS 

SOLICITUDE

S DE LOS 

SERVICIOS Y 

PROGRAMAS

Ascendente


